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Was ist das Ziel?

Ziel ist, die Funktion respektive Rolle des Leitbilds als zentrales Instrument im Qualitdtsmanage-
ment einer Schule verstandlich darzustellen und einen kleinen Ausschnitt des Entstehungsprozesses
erkennbar ebenso wie erlebbar zu machen.

Wie soll der Workshop ungefahr ablaufen? Oder: Wie soll das Ziel erreicht werden?

Es soll im Workshop geklart werden, welche Funktion ein Leitbild als zentrales Instrument im Kon-
text des Qualitatsmanagements einer Schule zu erfiillen hat. Dabei soll seine Leitplanken-
respektive Orientierungsfunktion fir die Organisation klar herausgearbeitet werden. Es ist ebenso zu
klaren, was ein Leitbild ist, was es nicht ist und welche Anspriiche an ein Leitbild gestellt werden
(von auflen als Profil einer Schule erkennbar; von innen fir die Mitglieder der Schule erlebbar).
Somit sollen einerseits im Workshop unterschiedliche Aspekte rund um die Funktion eines Leitbilds
fur das Qualitdtsmanagements mit den Teilnehmerinnen und Teilnehmern des Workshops gemeinsam
erarbeitet werden. Andererseits sollen in einer Reflexionsphase auch personliche Erfahrungen und
Erlebnisse der Teilnehmerinnen und Teilnehmer in den Workshop einflieRen.

Wann ist der Workshop gelungen?

Der Erfolg des Workshops misst sich daran, ob es gelingt, bei den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
ein Bewusstsein daflir zu schaffen, welche zentrale Rolle dem Leitbild im Kontext des Qualitats-
managements einer Schule zukommt und wie sich in einem Leitbildprozess individuelle Vor-
stellungen zu einer gemeinsamen Wertebasis verbinden.
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